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ACUERDO DE ACREDITACION N° 261

Carrera de Ingenieria Civil Metalargica de la Universidad de Atacama

En la centésimo décimo quinta sesién de la Comisién Nacional de Acreditacion,
de fecha 3 de enero de 2006, la Comisién acord¢ lo siguiente:

VISTOS:

Los criterios de evaluacion definidos por el Comité Técnico de Ingenieria y
sancionados por la Comision, el informe autoevaluativo presentado por la
carrera de Ingenieria Civil Metaltrgica de la Universidad de Atacama, el informe
de pares evaluadores emitido por el Comité que visit6 la carrera de Ingenieria
Civil Metalargica de la Universidad de Atacama por encargo de la Comision, las
observaciones enviadas por dicha carrera al informe de pares evaluadores y las
observaciones y antecedentes contenidos en el Acta N° 115 de esta Comision.

TENIENDO PRESENTE:

1. Que la carrera de Ingenieria Civil Metaltrgica de la Universidad de Atacama
se someti6 voluntariamente al sistema de acreditacion de carreras
administrado por la Comision.

2. Que dicho sistema cuenta con normas particulares para la acreditacion de
carreras, contenidas en el documento de Normas y Procedimientos para la
Acreditacion de Carreras de Pregrado aprobado en la sesion N° 67 de la
CNAP de fecha 6 de mayo de 2003, que fija las bases para el desarrollo de
procesos experimentales de acreditacion, y en el Acuerdo N° 54, de 29 de
mayo de 2001, que aprueba los Criterios de Evaluacién de carreras de
Ingenieria.

3. Que con fecha 4 de enero de 2005, el rector de la Universidad de Atacama,
Sefior José Palacios Guzman, present6 el informe de autoevaluacion realizado
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por la carrera Ingenieria Civil Metaltrgica, de acuerdo a las instrucciones
impartidas por la Comision.

4. Que con fecha 2, 3 y 4 de agosto de 2005 la carrera fue visitada por un comité
de pares evaluadores designado por la Comision.

5. Que con fecha 26 de octubre de 2005 el comité de pares evaluadores emitié
un informe que sefiala las principales fortalezas y debilidades de la carrera,
teniendo como parametro de evaluacion los criterios definidos por el Comité
Técnico de Ingenieria de la Comision Nacional de Acreditacion y los
propositos declarados por la misma carrera.

6. Que dicho informe fue enviado al sefior Julio Vera Aguilera, Decano (s) de la
facultad de Ingenieria de la Universidad de Atacama para su conocimiento.

7. Que por carta del 3 de noviembre de 2005, la carrera de Ingenieria Civil
Metaltrgica de la Universidad de Atacama comunicé a la Comisién sus
comentarios y observaciones respecto del informe elaborado por el comité de
pares evaluadores.

8. Que la Comisién Nacional de Acreditacion analizé todos los antecedentes
anteriormente mencionados en su sesiéon N ° 115 de fecha 3 de enero de 2006.

CONSIDERANDO:

9. Que, del proceso evaluativo que se ha llevado a cabo se desprende que la
carrera de Ingenierfa Civil Metaltrgica de la Universidad de Atacama
presenta fortalezas y debilidades, que se sintetizan a continuacion para cada
una de las dimensiones de evaluacion:

a) Perfil de egreso y resultados:

e Los contenidos y habilidades del perfil corresponden a las areas de
competencia definidas para las carreras con base cientifica; éste se
encuentra actualizado en funcién de los requerimientos disciplinarios y
profesionales.
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La tradicién de la universidad en el ambito de la mineria y la presencia de
esta actividad en su entorno cercano facilitan el acercamiento de los
académicos y estudiantes a los procesos metaltargicos.

El plan de estudios se encuentra muy recargado, es extremadamente
rigido e incluye materias que mas bien corresponden a un programa de
posgrado.

Se observa asimismo altos porcentajes de reprobacién durante los
primeros afios de la carrera y un tiempo de egreso significativamente
superior al esperado, sin que se aprecien acciones para mejorar la eficacia
y la eficiencia del proceso de ensefianza aprendizaje.

Condiciones de operacion

La organizacion interna de la carrera se ha visto afectada por la crisis
financiera que afecta a la universidad. Esta ha tenido como consecuencia
un manejo centralizado de los recursos y una reducciéon de los mismos.
Con relacion a los recursos humanos, la carrera cuenta con una adecuada
dotaciéon de profesores, en términos de numero, dedicacién vy
calificaciones. Si bien las restricciones presupuestarias han impedido
nuevas contrataciones, se mantienen las acciones de apoyo para el
desarrollo académico, tales como la asistencia a congresos y los estudios
de doctorado. Sin embargo, la dotaciéon de personal técnico para la
operacion de laboratorios es escasa y podria ser insuficiente en el futuro.
La demanda por ingresar a la carrera ha ido disminuyendo, lo que se
traduce en un menor ntimero de alumnos y puntajes de admision
decrecientes en el tiempo.

La infraestructura y equipamiento cumple con los requisitos basicos, y la
biblioteca estd bien implementada. Sin embargo, tanto las salas de clase
como los laboratorios requieren de modernizacién y remodelacién; los
laboratorios son deficitarios en &areas tales como equipos de medicién,
control y procesamiento computacional de resultados y falta software
para la docencia en laboratorio. Las condiciones de la universidad no
permiten actualmente la reposiciéon y actualizacion de los recursos
destinados a la docencia.

Capacidad de autorregulacion
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e La carrera tiene claramente formulados sus propositos, los que son
concordantes con el entorno profesional y disciplinario.

e El proceso de auto evaluacion cubrié todos los tépicos requeridos, y se
identificaron fortalezas y debilidades, sin que estas tltimas cubrieran
diversos aspectos que fueron luego identificados durante la evaluaciéon
externa.

e Se elabor6 un plan de mejoramiento que es realizable, pero que no cubre
aspectos importantes, principalmente porque no fueron detectados como
debilidades durante el proceso de auto evaluacién.

La Comisién Nacional de Acreditacion ACUERDA, por la unanimidad de sus
miembros presentes:

10.

11.

12.

13.

Que, analizados la totalidad de los antecedentes reunidos durante el proceso
de evaluacion, la carrera de Ingenieria Civil Metalargica de la Universidad de
Atacama cumple con los criterios de evaluacion definidos para la
acreditacion.

Que, conforme a las alternativas de juicio sobre la acreditacién, se acredita la
carrera de Ingenieria Civil Metalirgica de la Universidad de Atacama,
impartida en la ciudad de Copiap6 en jornada diurna , por un plazo de dos
afos, que culmina el 3 de enero de 2008.

Que la carrera debera presentar evidencias concretas de acciones destinadas a
abordar los aspectos deficitarios sefialados en el presente acuerdo,
particularmente con relacion a los siguientes aspectos:

e Andlisis de las caracteristicas de la demanda por la carrera, con el fin de
explorar la posibilidad de revertir la disminucién de la demanda y de las
calificaciones de los alumnos que ingresan a la carrera.

e Mejoramiento de la eficiencia del proceso formativo, considerando tanto
las cifras de reprobacion, tiempo de egreso y de titulaciéon y porcentajes de
titulacion.

Que, en el plazo sefialado, la Carrera de Ingenieria Civil Metaltrgica de la
Universidad de Atacama podra someterse voluntariamente a un nuevo
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proceso de acreditacién, en cuyo caso serdn especialmente consideradas las
observaciones y recomendaciones transmitidas por esta Comisién. Para tal

efecto, debera presentar el informe y la documentacién correspondiente al
menos 90 dias antes del vencimiento de la acreditacion.

IVAN LAVADOS MONTES
PRESIDENTE
COMISION NACIONAL DE ACREDITACION

MARIA JOSE LEMAITRE
SECRETARIA TECNICA
COMISION NACIONAL DE ACREDITACION



