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ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL  
ÁREA DOCENCIA DE PREGRADO 
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CRITERIOS ÁREA DOCENCIA DE PREGRADO 

Diseño y provisión 
de carreras y 
programas 

Proceso de 
enseñanza 

Dotación 
académica 

Estudiantes 

Utilización de los resultados de la 
investigación para mejorar la calidad 

de la docencia 

Criterio 1 Criterio 2    Criterio 3       Criterio 4  Criterio 5 
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C1: DISEÑO Y PROVISIÓN DE CARRERAS Y PROGRAMAS 
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ORGÁNICA DE LA VICERRECTORÍA ACADÉMICA 

Vicerrectoría 
Académica 

Dirección de 
Educación 
Continua 

OTEC 

Dirección de 
Pregrado 

CMD CTA 

Sede Vallenar Facultades 

4 



D
ir
e

cc
ió

n
 d

e
 A

s
e

g
u

ra
m

ie
n
to

 d
e

 la
 C

a
lid

a
d

 

RESUMEN UDA 2016 

MATRÍCULA 

  

 

 
 

  

 

PROVENIENCIA 

54,3% 
Subvencionado 

 

  

43% 
Municipal 

  

2.7% 
Particular 

REGIÓN 

 84% 
Provenientes de la Región 

de Atacama 

  

SOCIOECONÓMICO 

      

1.476   

Estudiantes pertenecen a 

los quintiles 1, 2 y 3. 

  

544,16 
Promedio PSU 

 

6.373 
Estudiantes, matrícula 

total 

 

791,00 
Máximo 

Promedio PSU 

 

OFERTA ACADÉMICA 

 

6 
Facultades 

  

22 
Unidades Académicas 

  

25 
Programas conducentes 

a título y/o grado 

ÁREAS DE CONOCIMIENTO 

 

8 
Áreas de conocimiento. 

¶ Tecnología. 

¶ Administración y 

Comercio. 

¶ Ciencias Básicas. 

¶ Ciencias Sociales. 

¶ Educación. 

¶ Humanidades. 

¶ Derecho. 

¶ Salud. 
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EVOLUCIÓN DEL ÁREA DE DOCENCIA DE PREGRADO 

ωProceso de formación 
inicial centrado en la 
enseñanza. 

ωMetodologías 
tradicionales. 

2012 

ωProceso de formación 
inicial centrado en la 
enseñanza y el 
aprendizaje. 

ωMetodología 
tradicionales e 
innovadoras 

2013-2016 

ωProceso de formación 
inicial centrado en el 
aprendizaje. 

ωMetodologías 
innovadoras 

ωArticulación con el 
Postgrado. 

2017 

Currículo por objetivos 

Currículo basado en competencias 
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C2: PROCESO DE ENSEÑANZA 
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PROPÓSITOS DEL PROCESO DE 
ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

ÅProceso de enseñanza 

ÅMétodos pedagógicos 

ÅProcedimientos de evaluación 
de aprendizajes 

ÅUso de tecnologías 
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MÉTODOS PEDAGÓGICOS: MODELO 
EDUCATIVO 

ÅEl Modelo Educativo da introduce 
experiencias teóricas y prácticas 
de inclusión progresiva y 
complejidad creciente, 
sistematiza prácticas educativas 
que favorecen el diálogo en un 
marco democrático a los 
académicos y estudiantes, 
haciendo partícipe a todos los 
miembros de la comunidad de 
aprendizaje en los procesos de 
enseñanza.  

9 

MODELO EDUCATIVO 

Enfoque pedagógico 
constructivista histórico social 

(Vygotsky, Leontiev y Luria) 

MÉTODOS 
PEDAGÓGICOS 

INTERVENCIÓN 
DIDÁCTICA 

ÉXITO 
PEDAGÓGICO 

Otras corrientes 
pedagógicas 

(Cognoscitivista, 
humanista 

conductista, entre 
otras tendencias) 
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PLATAFORMAS INFORMÁTICAS DE 
APOYO A LA DOCENCIA 

10 

PORTAL WEB SEGUIMIENTO 
ESTUDIANTES 

PLATAFORMA CURRICULAR 

PORTAL WEB CMD PORTAL WEB CTA 

PORTAL MOODLE PORTAL BIBLIOTECA 

SISTEMA RACC 

PORTAL PLATAFORMA WEB CT 

PORTAL EX 
ALUMNOS 

OTEC UDA 

SISTEMA MONITOREO DECRU 

AVANCE CURRICULAR 

APOYO PEDAGOGICO Y 
METODOLOGICO 

RENDIMIENTO ACADÉMICO 

VINCULACIÓN CON EL MEDIO 
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C3: DOTACIÓN ACADÉMICA 
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CUANTIFICACIÓN DOTACIÓN ACADÉMICA  

84 

68 
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20
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Planta Contrata Honorario

Tipo de contratación Jerarquía Académica 

8 7 7 7 6 
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48 

53 

65 
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Instructor Asistente
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PERFECCIONAMIENTO ACADÉMICO 

La Comisión de Perfeccionamiento es la encargada de 
evaluar de acuerdo a las proposiciones de las 
Unidades Académicas y a las recomendaciones que el 
Comité de Investigación formule, las solicitudes de 
académicos para realizar estudios de posgrados. Ésta 
comisión está formada por:  

ÅVicerrector Académico. 

ÅDirector de Postgrado. 

ÅProfesor con grado de Doctor designado por cada 
Facultad. 

ÅProfesor con grado de Doctor designado por el 
Rector.  

8 8 8 

6 

8 

3 

1 1 

3 

4 

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

2012 2013 2014 2015 2016

Doctor

Magister

Académicos que han obtenido el grado académico por 
comisión de estudio (2012 ς 2016) 
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C4: ESTUDIANTES 
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PROGRESIÓN DE LOS ESTUDIOS: RETENCIÓN Y 
DESERCIÓN, COHORTES 2011-2015 

81,20% 77,80% 
81,60% 

74,40% 
80,00% 

19,80% 22,20% 
18,40% 

25,60% 
20,00% 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

2012 2013 2014 2015 2016

Retención Deserción

Tiempo titulación (nϲ de veces) 

1,7 1,57 1,58 
1,34 1,42 1,29 

0

1

2

2007 2008 2009 2010 2011 2012

Carreras de 4 años 

Cohortes

1,44 1,46 
1,4 

1,33 1,32 
1,26 

1

1,2

1,4

1,6

2006 2007 2008 2009 2010 2011

Carreras de 5 años 

Cohortes

1,44 1,45 1,38 1,32 1,26 
1,08 

0

1

2

2005 2006 2007 2008 2009 2010

Carreras 6 años 

Cohortes
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BENEFICIOS ESTUDIANTILES 
 

La Dirección de Actividades 
Estudiantiles contempla para sus 
estudiantes:  

u Prestaciones médicas, dentales y 
psicológicas.  

u Servicio de Sala Cuna 

u Hogar Universitario (Femenino y 
Masculino). 

u Ayudas Alimentarias.  

u Becas externas. (Iberoamérica y 
Movilidad Internacional del Banco 
Santander) 

u Becas y Créditos del Ministerio de 
Educación. 

 

1.036 
1.251 

2.050 

2.425 

1.533 1.473 1.361 
1.380 

1.214 

611 

906 901 

1.157 

1.362 

534 

2.266 

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

2012 2013 2014 2015 2016

Nº de Estudiantes con beneficios 

Becas Gubernamentales FSCU Crédito Brecha Gratuidad
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SEGUIMIENTO DE EGRESADOS 

Acuerdos vigentes 
άhōǎŜǊǾŀǘƻǊƛƻ ŘŜ 
9ƳǇƭŜƻǎ ¦5!έ ǇŀǊŀ 

prácticas profesionales 

I.Municipalida
d de Copiapó 

I.Municipalida
d de Vallenar  

Servicio 
Nacional de la 

Mujer y 
Género 

Ministerio de 
Vivienda y 
Urbanismo 

La Dirección de Extensión, Comunicación y 
Relaciones Universitarias (DECRU), tiene dentro de 
sus objetivos específicos, facilitar el contacto 
continuo con los centros de ex-alumnos de las 
carreras que imparte la Universidad. Por lo que  
actualmente se encuentra desarrollando un sistema 
de seguimiento de egresados, el cual se encontrará 
operativo durante el año 2017. 

17 



D
ir
e

cc
ió

n
 d

e
 A

s
e

g
u

ra
m

ie
n
to

 d
e

 la
 C

a
lid

a
d

 

C5: UTILIZACIÓN DE LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN 
PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LA DOCENCIA 

18 
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MODELO DE EVALUACIÓN INTERNA  
DE LA CALIDAD (MEIC) 

El objetivo del MEIC es άtŜǊŦŜŎŎƛƻƴŀǊ el proceso de Autoevaluación Institucional 
en la UDA a través de la utilización de la investigación científica y la participación 
activa y comprometida de todos los miembros de la comunidad universitaria en la 
mejora continua de la calidadέ (González y López 2014) 

Principios Ejes 

El carácter científico de la autoevaluación. 

La investigación en Educación Universitaria 

La unidad del diagnóstico y la intervención. 

La unidad en lo particular y lo general. 

La flexibilidad en la implementación del modelo de autoevaluación. 

El compromiso con el cambio y la mejora. La unidad entre la autoevaluación, co-evaluación y 
hetero-evaluación en el proceso de evaluación 

interna. 
 

El carácter formativo de la autoevaluación.  

La unidad entre la evaluación interna y la externa. 
19 
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PROYECTOS EN DOCENCIA UNIVERSITARIA EN 
EJECUCIÓN COPIAPÓ - 2016 

Título del proyecto Facultad  

άEstrategias educativas para mejorar la calidad del ingreso en la sede ±ŀƭƭŜƴŀǊέ. Vallenar 
ά9ǎǘǊŀǘŜƎƛŀǎ ŜŘǳŎŀǘƛǾŀǎ ǇŀǊŀ ƭŀ ƳŜƧƻǊŀ ŘŜ ƭŀ ŎŀƭƛŘŀŘ ŘŜ ŀǇǊŜƴŘƛȊŀƧŜǎ Ŝƴ ŎŀǊǊŜǊŀǎ ŘŜ 
Ingeniería de la Universidad de Atacama en estudiantes de primer añoέΦ 

Ingeniería 

ά9ǎǘǊŀǘŜƎƛŀǎ metodológicas para propiciar la competencia genérica del aprendizaje 
autónomo, en la asignatura de Anatomía del primer año de las carreras de la Facultad 
de Ciencias de la Salud de la Universidad de Atacamaέ. 

Ciencias de la Salud 

ά¦ǘƛƭƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜ ŀǇƭƛŎŀŎƛƻƴŜǎ ŘŜ ƭŀ ǇƭŀǘŀŦƻǊƳŀ Moodle como herramienta para propiciar 
el aprendizaje autónomo y cooperativo entre los estudiantes de la facultad de 
LƴƎŜƴƛŜǊƝŀέΦ 

Ingeniería 

ά9ƭ ŀǇǊŜƴŘƛȊŀƧŜ ōŀǎŀŘƻ Ŝƴ ǇǊƻōƭŜƳŀǎ ŎƻƳƻ ŜǎǘǊŀǘŜƎƛŀǎ ƳŜǘƻŘƻƭƽƎƛŎŀǎ ǇŀǊŀ  ƭŀ  
mejora  de  la calidad del proceso de Enseñanza ς aprendizaje de las asignaturas de 
vǳƝƳƛŎŀ ȅ aŀǘŜƳłǘƛŎŀǎ Ŝƴ ŜǎǘǳŘƛŀƴǘŜǎ ŘŜ {ŜŘŜ ±ŀƭƭŜƴŀǊέΦ 

 
Vallenar 
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PROYECTOS EN DOCENCIA UNIVERSITARIA EN 
EJECUCIÓN SEDE VALLENAR - 2016 

Título del Proyecto Facultad 
άLa metodología indagatoria como estrategia de enseñanza 
aprendizaje en la asignatura de Física en estudiantes de 
Ingeniería en la ¦5!έ 

 
Ingeniería 

άLa metodología de aprendizaje basado en problemas con 
enfoque profesional en asignaturas de especialidad de 
carreras técnicas del Instituto ¢ŜŎƴƻƭƽƎƛŎƻέ. 

 
Tecnológica 

άArticulación académica para el aprendizaje - servicio en 
estudiantes de la Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales dela 
Universidad de Atacama orientada al desarrollo del Pensamiento 
CríticoέΦ 

 

Ciencias Jurídicas y Sociales 

άEstrategias metodológicas de enseñanza para desarrollar la 
competencia genérica compromiso con la Calidad en el 
aprendizaje en los estudiantes de las carreras de Pedagogía de 
la Facultad de Humanidades y 9ŘǳŎŀŎƛƽƴέ. 

 

Humanidades y Educación 

ά!ǇǊŜƴŘƛȊŀƧŜ basado en problemas (ABP) como estrategias 
metodológicas para mejorar la calidad del proceso enseñanza 
aprendizaje de las asignaturas de Química y Matemáticas en 
estudiantes de la Sede ±ŀƭƭŜƴŀǊέ. 

 
Vallenar 
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